Bètavrouw: je kunt altijd nog staatssecretaris worden!

Judith Spijk

Je mag jezelf een geluksvogel noemen als je in het bezit vent van een stormvaste paraplu want menige plu is in het onstuimige weer de afgelopen tijd gesneuveld. De SENZ-paraplu is ontwikkeld door drie oud-studenten van de TU Delft. Hun vinding staat symbool voor een belangrijke doelstelling van het symposium Vliegende Hollanders: een toename van ondernemende bèta’s in Nederland. 

Vliegende Hollanders werd aangekondigd als een rondvlucht door de toekomst met een tussenlanding op de Science and Technology Summit 2006 op 15 november 2006.  

Het symposium werd gehouden op een on-bèta-luxe-locatie (de Passagiers Terminal Amsterdam) met een on-bèta-hoog-aandeel aan vrouwen (nooit eerder zag ik een slotdebat met vijf vrouwelijke politici) en on-bèta-glossy-aanpak; er werd kwistig gestrooid met meerkleurendruk brochures. Na een simpele voorregistratie via het web kreeg je als bezoeker zelfs gratis een lunchbon plus vier consumptiebonnen. Ja, het stimuleren van bètatechniek mag tegenwoordig wat kosten want de nood is hoog. Voor 2010 wordt een tekort van 77.000 bètatechnici voorspeld en de beleidsmakers worden zenuwachtig. Het Platform Bèta Techniek is opgericht om het tij te keren.

Een quote uit het programmaboek: Vliegende Hollanders inventariseert wat goed gaat en wat beter moet. Hoe staan we ervoor wat betreft kennisoverdracht, innovatie en talent in het onderwijs, binnen het bedrijfsleven en op bestuurlijk niveau? Wat is er bijvoorbeeld nodig voor innovatiever onderwijs, voor meer meisjes in bètaopleidingen en voor meer ruimte voor talent op de arbeidsmarkt?
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Voor nimfen was hét rolmodel van de dag ongetijfeld Karien van Gennip, staatssecretaris van Economische Zaken. Ze studeerde technische natuurkunde in Delft en vertelde trots te zijn dat ze een nerd te zijn. Alhoewel ze liever spreekt over techneut. Van Gennip was in 2004 het eerste lid van de regering die zwangerschapsverlof nam en ook de eerste bewindsvrouw in functie die een kind kreeg. Over haar ervaringen als moeder/staatssecretaris schrijft zij een column in het weekblad Margriet
. ‘En passant’ wierp ze drie kinderen, als dat geen ondernemen is.

Karien van Gennip wil het ondernemerschap in Nederland bevorderen, specifiek van technici. Met een goede opleiding kun je dit bereiken, vertelde ze het publiek: “van kennis en kunde naar kassa”.

Naast positieve verhalen over geslaagde bètaondernemers en –onderzoekers waren ook andere geluiden te horen: wie in Nederland niet doorstroomt naar management of beleid is mislukt want daar maak je pas echt carriere. Voor nimfen ook herkenbaar. In veel organisaties is het verticale einde van de loopbaan bij een technisch-specialistische functie eerder bereikt dan bij een managementfunctie. Deze beeldvorming, of realiteit, hoe je het maar wilt noemen, is in elk geval niet bevorderlijk voor de keuze voor techniek. Daarom is een speciaal actieprogramma opgericht: Aantrekkelijke carrieres in de techniek. En mocht het je als afgestudeerde techneut in onderzoek, techniek of bedrijfsleven niet lukken, je kunt, zoals de gespreksleider scherp opmerkte, altijd nog staatssecretaris worden! 

Techniek, onderwijs, loopbaan; slechts enkele van het grote aantal interessante thema’s die deze dag aan bod kwamen. Ik kwam halverwege de middag binnen om “even” een kijkje te nemen, maar die paar uurtjes bleken echt te kort. Voor de volgende editie van Vliegende Hollanders reserveer ik in mijn agenda tijdig een gaatje en ik hoop dan  meer nimfen tegen te komen!
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